
น ำข้อมูลประกอบกำรพิจำรณำ
ขอขยำยกรอบอัตรำก ำลังเป็นร้อยละ100

โรงพยำบำลบึงกำฬ

- ต ำแหน่งเจ้ำพนักงำนทันตสำธำรณสุข



*** ลูกจ้ำงชั่วครำว พนักงำนกระทรวงสำธำรณสุข
ได้รับค่ำจ้ำงถึงขึ้นต่ ำทุกคน ตั้งแต่ 1 ตค 60

เงนิบ ำรุงคงเหลือ                         44,719,293.17
หนีส้ินเงนิบ ำรุง                          103,522,194.88
ตดิลบ                                       58,802,901.71
หนีค้้ำงช ำระ(องค์กำรเภสัชกรรม)      4,710,674.91

สรุปสถำนะ กำรเงินกำรคลัง



สรุปสถำนะ กำรเงินกำรคลัง (ต่อ)

ข้อมูล ณ กันยำยน 2561
CR 1.17

QR 1.05

Cash 0.58

NWC 23,413,404.29

EBITDA 32,634,292.99

Liquid  Index 2

Status  Index 0

Servival Index 0

Risk Scoring 2

Risk Scoring

ต.ค.60 2

พ.ย. 60 1

ธ.ค. 60 2

ม.ค. 61 1

ก.พ. 61 1

มี.ค. 61 1

เม.ย. 61 1

พ.ค. 61 2

มิ.ย. 61 2

ก.ค. 61 2

ส.ค. 61 2

ก.ย. 61 2



ภาระงานเจ้าพนักงานทันตสาธารณสุข

• รพ.บงึกาฬขอขยายกรอบอตัราก าลงั  ต าแหน่งเจ้าพนกังานทนัตสาธารณสขุเน่ืองจาก
ภาระงานเพ่ิมขึน้  (จากที่มีจ านวน3คน  เป็น4คนตามกรอบขัน้สงู)

• ภาระงานของเจ้าพนกังานทนัตสาธารณสขุ คือ
– การส่งเสริมสขุภาพและปอ้งกนัโรคประชาชน   ในCUPเมืองบงึกาฬ(จ านวน

ประชากร 77,715 คน)
– การตรวจรักษาโรคช่องปากและการออกเยี่ยมบ้าน  ในPCCต.บงึกาฬ(จ านวน

ประชากร7,331คน)
– อื่นๆ 

• การออกหน่วยหน่วยแพทย์พอ.สว. หน่วยรร.ตชด.
• งานท่ีได้รับมอบหมาย เชน่ กรรมการ5ส เป็นต้น

• ทนัตแพทย์มี จ านวน 9 คน (น้อยท่ีสดุในรพ.จงัหวดัของเขต8)  โดยมีภาระงานหลกัคือ การตรวจรักษาโรคชอ่งปากและ
ฟืน้ฟสูภาพประชาชน ในCUPเมืองบงึกาฬและรับrefer (จ.บงึกาฬมีทนัตแพทย์ผู้ เชี่ยวชาญเฉพาะทาง จ านวน 3 คน  
อยูร่พ.บงึกาฬทัง้หมด)



ตัวช้ีวดัภาระงานฯ

ตวัชีว้ดัCUPเมืองบงึกาฬ
• ตวัชีว้ดัตามยทุธศาสตร์

1. ร้อยละเด็กกลุม่อาย ุ0-12  ปี  ฟันดีไมม่ีผ ุ
(cavity free) ร้อยละ 54  และความ
ครอบคลมุรายงานเด็กอาย ุ 0-12  ปี  ฟันดี
ไมมี่ผ ุ ร้อยละ  80 (รายงาน HDC)

2. ร้อยละหน่วยปฐมภมู ิ ท่ีให้บริการสขุภาพ
ช่องปากท่ีมีคณุภาพ  ร้อยละ 50

• ตวัชีว้ดังานประจ า
1. ร้อยละของเด็กปฐมวยั  3 ปี  ปราศจากฟัน

ผ ุ ร้อยละ  50 หรือเพิ่มขึน้ร้อยละ  2 ต่อปี

2. ร้อยละเด็ก  6  ปี  ได้รับการเคลือบหลมุร่อง
ฟันร้อยละ  30

เจ้าพนักงานทนัตสาธารณสุข
CUPเมืองบึงกาฬ จ านวน11คน

รพ.
สต., 8

รพ.บงึ
กำฬ, 
3



ภาระงานที่เพิม่ขึน้( ขอขยายกรอบอตัราก าลงั)

• งานใหม่
– ผู้ ต้องขงัในเรือนจ า (รพ.บงึกาฬรับผิดชอบทัง้หมด)
– ผู้สงูอาย ุ(รพ.บงึกาฬรับผิดชอบ1ชมรม จากทัง้หมด9ชมรมของCUPเมอืงบงึกาฬ)
– พระภิกษุ “1วดั1อ าเภอ” (รพ.บงึกาฬรับผิดชอบทัง้หมด)

• งานเดิม มีจ านวนประชาชนท่ีรับผิดชอบตอ่คน มากกวา่เจ้าพนกังานทนัต
สาธารณสขุในรพ.สต.CUPเมืองบงึกาฬ
– หญิงตัง้ครรภ์
– เดก็0-2ปี
– เดก็3ปี ในศพด.
– เด็กในรร.ประถมศกึษา
– ผู้ ป่วยNCD



PCCและรพ.สต.
อ.เมืองบึงกาฬ จ านวน15แห่ง

และรพท.1แห่ง

จพ.ทันต
ฯ รพ.
สต., 8

จพ.ทันต
ฯ รพ.บงึ
กำฬ, 7

1. ผลงานเจ้าพนักงานทันตฯ ในรพ.บึงกาฬ

ตรวจและผู้ ป่วยNCD ปี61: 1,526คน



PCCและรพ.สต.
อ.เมืองบึงกาฬ จ านวน15แห่ง

และรพท.1แห่ง
จพ.ทันต
ฯ รพ.
สต., 8

จพ.ทันต
ฯ รพ.บงึ
กำฬ, 7

2. ผลงานเจ้าพนักงานทนัตฯ ในและนอกรพ.บึงกาฬ
(ออกหน่วยรพ.สต.ทีไ่ม่มเีจ้าพนักงานทนัตฯอกี6แห่ง)

หญิงตัง้ครรภ์ ปี61 : 422คน
เด็ก0-2ปี ปี61 : 3,789คน



ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็
อ.เมืองบึงกาฬ จ านวน60โรงเรียน

จพ.ทันต
ฯ รพ.
สต., 35

จพ.ทันต
ฯ รพ.บงึ
กำฬ, 25

3. ผลงานเจ้าพนักงานทันตฯ นอกรพ.บึงกาฬ

เดก็3ปี ปี61 : 1,422คน
เด็กทัง้หมด ปี61 : 2,662คน

โรงเรียนประถมศึกษา
อ.เมืองบึงกาฬ จ านวน57โรงเรียน

จพ.ทันต
ฯ รพ.
สต., 33

รพ.บงึ
กำฬ, 24

เด็ก ปี61 : 7,175คน



โรงเรียนมธัยมศึกษา
อ.เมืองบึงกาฬ จ านวน13โรงเรียน

จพ.ทันต
ฯ รพ.
สต., 12

รพ.บงึ
กำฬ, 1

3. ผลงานเจ้าพนักงานทันตฯ นอกรพ.บึงกาฬ

ชมรมผูสู้งอายุ
อ.เมืองบึงกาฬ จ านวน9ชมรม

จพ.ทันต
ฯ รพ.
สต., 8

จพ.ทันต
ฯ รพ.บงึ
กำฬ, 1

ผู้สงูอาย ุปี61 : 385คนเดก็ ปี61 : 1,023คน



เรือนจ า
อ.เมืองบึงกาฬ จ านวน1แห่ง

จพ.ทันต
ฯ รพ.บงึ
กำฬ, 1

3. ผลงานเจ้าพนักงานทันตฯ นอกรพ.บึงกาฬ

ผู้ ต้องขงั ปี61 : 179คน



สรุปผลงานเจ้าพนักงานทันตฯ 3ปีย้อนหลงั
ปี59 ปี60 ปี61

ผู้ ป่วยNCD 1,427 1,270 1,526

หญิงตัง้ครรภ์ 636 674 422

เดก็0-2ปี 4,156 2,705 3,789

เดก็3ปี ในศพด. 1,487 1,407 1,422

เดก็ทัง้หมด ในศพด. 2,773 2,884 2,662

เดก็ ในรร.
ประถมศกึษา

6,855 8,432 7,174

เดก็ ในรร.มธัยมศกึษา 996 993 1,023

ชมรมผู้สงูอายุ 328 302 385

ผู้ ต้องขงั** ไม่มีกิจกรรม ไม่มีกิจกรรม 179

พระภิกษุ** ไม่มีกิจกรรม ไม่มีกิจกรรม อยู่ระหว่างด าเนินการ

หมายเหต:ุ ผู้ ต้องขงัและพระภิกษุ เป็นผลงานของรพ.บงึกาฬแหง่เดียว ไมร่วมรพ.สต.


